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รายละเอียดการรายงานตัวเพ่ือรบัการบรรจุเข้ารบัราชการ 
ในต าแหน่งนักวชิาการคอมพิวเตอรป์ฏิบัติการ สังกัดกรมการพัฒนาชุมชน 

 
1. ก าหนดการรายงานตัว :  วันท่ี 30 กรกฎาคม 2568 ณ กองการเจา้หน้าท่ี กรมการพัฒนาชุมชน ชัน้ 5 
 การแต่งกาย : ชุดสุภาพ 

เวลา  ๐9.3๐ - 10.3๐ น.   รายงานตัว/ตรวจสอบเอกสาร  
เวลา  10.3๐ - 11.0๐ น.   ชีแ้จงรายละเอียดการจดัท าข้อมูลทะเบียนประวัติ 

2. ให้ผู้สอบแข่งขันได้ฯ จดัเตรยีมเอกสารไปยื่นในวนัรายงานตัวฯ ดังน้ี 
๑. เอกสารประกอบการบรรจุและแต่งต้ัง   

  1.1 บัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจรงิ 
  1.2 ส าเนาวฒุิการศึกษาระดับ ปรญิญาตร ีและสูงกว่า (ถ้ามี)  
   - ส าเนาปรญิญาบัตร                 จ านวน 1 ชุด 
   - ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)                   จ านวน 1 ชุด 
  1.3 หนังสือยินยอมให้เปิดเผยข้อมูลแก่กรมการพฒันาชุมชน    จ านวน 1 ชุด 
                   (เท่ากับจ านวนคุณวุฒิปรญิญาตร ีเชน่ คุณวฒุิปรญิญาตร ี2 คุณวุฒ ิ 
   ใชห้นังสือยินยอม 2 ชุด)  
  1.4  ส าเนาหลักฐานในกรณีท่ีชือ่-สกุล ปัจจุบัน ไม่ตรงกับส าเนาวุฒิการศึกษาระดับปรญิญาตร ี(ถ้ามี) จ านวน 1 ชุด 
             เชน่ ส าเนาใบเปลี่ยนแปลงชือ่-สกุล หรอื ส าเนาทะเบียนสมรส เป็นต้น (เท่ากับจ านวน 
         คุณวุฒิปรญิญาตร ีท่ีชือ่-สกุลในปัจจุบันไม่ตรงกัน เชน่ คุณวุฒิปรญิญาตร ี2 คุณวฒุิ  
    ใชห้ลกัฐาน 2 ชุด)             
  1.5 ส าเนาสมุดบัญชธีนาคาร         จ านวน ๑ ชุด 
              (เฉพาะหน้าแรกของธนาคารใดก็ได้ โดยให้เขียนเลขประจ าตัวประชาชนไว้มุมขวาบน) 
  1.6 แบบแสดงความประสงค์การรบัเงนิเดือนข้าราชการ 2 รอบต่อเดือน (เฉพาะรายท่ีประสงค์) จ านวน 1 ชุด 

2. เอกสารส าหรบัจดัท าทะเบียนประวัติข้าราชการ  
  2.1 รูปถ่ายเคร ือ่งแบบชุดปกติขาว สังกัดกระทรวงมหาดไทย ระดับปฏิบัติการ ขนาด ๑ น้ิว จ านวน ๒ รูป     
  2.2 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน ตนเอง      จ านวน 1 ชุด 
  2.3 ส าเนาทะเบียนบ้าน ตนเอง       จ านวน 1 ชุด 
  2.4 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน บิดา       จ านวน 1 ชุด 
  2.5 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน มารดา      จ านวน 1 ชุด 
        (กรณี บิดา/มารดา เสียชวีติ ให้แนบใบมรณบัตรแทน) 
  2.6 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน สาม/ีภรรยา (ถ้ามี)     จ านวน 1 ชุด 
  2.7 ส าเนาทะเบียนสมรส สามี/ภรรยา (ถ้ามี)      จ านวน 1 ชุด 
  2.8 ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน/สูติบัตร บุตร (ถ้ามี)     จ านวน 1 ชุด 
  2.9 ส าเนาใบเปลี่ยนแปลงชือ่-สกุล (ถ้ามี)       จ านวน 1 ชุด 
  2.10 ส าเนาวุฒิการศึกษาระดับ ปรญิญาตร ีและสูงกว่า (ถ้ามี)  
   - ส าเนาปรญิญาบัตร                 จ านวน 1 ชุด 
     - ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)                   จ านวน 1 ชุด 
  2.11 ส าเนาหนังสือรบัรองผลการสอบภาคความรูค้วามสามารถท่ัวไป (ภาค ก.) ของ ก.พ.  จ านวน 1 ชุด 
  2.12 เอกสารทางทหาร (เฉพาะผู้ชาย)       จ านวน 1 ชุด 
    - ส าเนาใบส าคัญ (แบบ สด.๙) ส าหรบัทหารกองเกินและทหารกองหนุนประเภทท่ี ๒  
    - ส าเนาหนังสือส าคัญ (แบบ สด.๘) ท่ีใชป้ระกอบกับสมุดประจ าตัวทหารกองหนุนประเภทท่ี ๑ (ถ้ามี)  
    - ส าเนาใบรบัรองผลการตรวจเลือกทหารกองเกินเข้ารบัราชการทหารกองประจ าการ (แบบ สด.๔๓) (ถ้ามี) 

/2.13 ใบรบัรองแพทย์... 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 



-2- 
   2.13 ใบรบัรองแพทย์ซึง่ออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ.  จ านวน ๑ ชุด 
    ว่าด้วยโรค พ.ศ. ๒๕66 ตามใบรบัรองแพทย์ท่ีคณะกรรมการแพทย์ของ ก.พ. ก าหนด)    

   2.14 หนังสือตรวจสอบประวัติและพิมพ์ลายน้ิวมือ (แบบ 2)     จ านวน 1 ชุด 
    ท่ีมีผู้ลงนามรบัรองว่าได้มาด าเนินการแล้ว  

                (ให้ผู้สอบแข่งขันได้ กรอกข้อมูลในหนังสือตรวจสอบประวัติและพิมพ์ลายน้ิวมือ (แบบ 1 และแบบ 2) 
เมื่อกรอกข้อมูลเสรจ็เรยีบรอ้ยแล้ว ให้ผู้สอบแข่งขันได้ น าไปยื่นท่ีกองทะเบียนประวัติอาชญากร หรอื ส านักงานพิสูจน์
หลักฐานจงัหวัด หรอืสถานีต ารวจท่ีเป็นภูมิล าเนาของตนเอง หรอืสถานีอื่นใดก็ได้ ก่อนวันท่ีก าหนดให้ไปรายงานตัวเพ่ือ
รบัการบรรจุเข้ารบัราชการ เพื่อพิมพ์ลายน้ิวมือตรวจสอบประวัติ และเมื่อด าเนินการพิมพ์ลายน้ิวมือแล้ว กองทะเบียน
ประวัติอาชญากร จะส่งข้อมูลผลการตรวจสอบประวัติตามท่ีผู้สอบแข่งขันได้ขอตรวจสอบ ให้กรมการพัฒนาชุมชน
โดยตรง)  

   2.17 หนังสือแบบฟอรม์ประวัติข้อมูลบุคคล กรมการพัฒนาชุมชน กระทรวงมหาดไทย จ านวน 1 ชุด 
                         (ให้ผู้สอบแข่งขันได้ กรอกข้อมูลในแบบฟอรม์ประวัติข้อมูลบุคคล พรอ้มติดรูปถ่ายตามท่ีก าหนด) 
  2.18 หนังสือแบบประวัติบุคคล (รปภ.1)      จ านวน 1 ชุด 

3. เอกสารประกอบการพิจารณาให้ได้รบัอัตราเงนิเดือนแรกบรรจุเพ่ิมข้ึน ตามหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงมหาดไทย 
ก าหนด   
  กรมการพัฒนาชุมชน จะพิจารณาให้ผู้ท่ีได้รบัการบรรจุฯ ได้รบัอัตราเงนิเดือนแรกบรรจุเพิ่มขึ้น จากปัจจยัท่ี
กระทรวงมหาดไทย ก าหนด ดังน้ี  
  3.1 ปัจจยัท่ี ๒ ความรูค้วามสามารถด้านภาษาต่างประเทศ   
  3.2 ปัจจยัท่ี ๓ ประสบการณ์ในการท างานท่ีเก่ียวข้องกับต าแหน่งนักวชิาการพัฒนาชุมชน  
  3.3 ปัจจยัท่ี ๔ มีคุณวุฒิการศึกษาในระดับปรญิญาตร ีมากกว่า ๑ คุณวุฒิ   
  ดังน้ัน หากผู้ใดประสงค์จะขอรบัการพิจารณาให้ได้รบัอัตราเงนิเดือนแรกบรรจุเพ่ิมข้ึน ปัจจยัท่ี 2 - 4   
ให้น าเอกสารหลักฐานมาย่ืนในวันรายงานตัวเพื่อรบัการบรรจุเข้ารบัราชการ เพื่อประกอบการพิจารณา ดังน้ี  
     ๑) กรณีมีปัจจยัท่ี ๒   
   - ภาษาอังกฤษ ให้น าใบแจ้งผลทดสอบ TOEFL ท่ีมีผลคะแนนการสอบไม่น้อยกว่า ๕๒๐ คะแนน 
หรอืคะแนนอื่นท่ีเทียบกันได้ (ฉบับจรงิ) พรอ้มส าเนามาจ านวน ๒ ชุด (ซึง่ถ้าไม่ใชผ่ลการทดสอบ TOEFL ต้องมีหนังสือ
รบัรองจากหน่วยงานท่ีเป็นการเทียบคะแนนกับ TOEFL ด้วย)  
   - ภาษาญี่ปุ่น ภาษาจนีกลาง ถ้าประสงค์จะเข้ารบัการทดสอบให้แจง้เจา้หน้าท่ีวันรายงานตัว 
   2) กรณีมีปัจจยัท่ี ๓  ให้รวบรวมเอกสาร จ านวน ๑ ชุด โดยมีองค์ประกอบ ดังน้ี  
          - หนังสือรบัรองการท างาน 
          - แบบแสดงรายละเอียดและลักษณะงานในต าแหน่งท่ีเก่ียวข้องกับต าแหน่งท่ีจะบรรจุโดยละเอียด 
ซึง่มีระยะเวลาอย่างน้อย ๑ ปี และเสนอผู้บังคับบัญชาจากหน่วยงาน เป็นผู้รบัรองผลงาน (หากท างานในภาคเอกชนจะต้อง
เป็นบรษัิทท่ีจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์)    
   - เอกสารอื่น ๆ (ถ้ามี) เช่น ประวัติการท างาน ประวัติการด ารงต าแหน่ง, ค าส่ังมอบหมายให้ปฏิบัติงาน, 
ผลงานหรอืผลการปฏิบัติงาน, ประกาศนียบัตร  
    ๓) กรณี มีปัจจัย ท่ี  ๔  ไม่ ต้องส่งเอกสารส าเนาวุฒิการศึกษาหรอืส าเนาใบแสดงผลการศึกษา 
(Transcript) เพิ่มเติม เน่ืองจากได้ก าหนดให้ส่งเอกสารตามข้อ 1.2 แล้ว 
หมายเหตุ เขียนต าแหน่งท่ีสอบได้ ล าดับท่ีสอบได้ ไว้มุมขวาบนทุกหน้า และการส าเนาเอกสารให้รบัรองส าเนาถูกต้อง  
ทุกหน้าท่ีมีข้อความ  
หากมีข้อสงสัยโปรดติดต่อกลุ่มงานบรรจุแต่งต้ัง กองการเจา้หน้าท่ี  โทร 02-142-7504, 02-141-6195 
 

********************************** 


