
fi un ocots.ch U h a.( RflJN1'?{ts]lJ1U}JUlJ
q

Fruri:rual:rafi il?r :s rfi EJ:6 60 fl 5it*"1I

e r'um rr:r uceo ar ar::-ErJ:sor aun-n6
OJ

fiulJtta{?6l1Je tilnfi nflfl flYt}J. ooteoo

\9 $1 Rtrrnt bGbG

9- 9o'1 , u JtSos ua1r4(rJ:ru.irud'rrfiofi-rnr:u::euiriu:runr:tupirrrrritrdrr^rrinsTurfierurrruru:Jfrri6rru
(dlfi q\m {e m u un unr ntoi;

t5su riaaururi.lriui6'?usirturnrisrdrvrfintrurfrerurrrru:Jfrr.rGmu rird':.lfi ettq uns;ir:ot eird'lfr eren

drsfiq :J:snronmnrnr'emrruuu art'ufi oc fiurpru il.Ff. reGbsq

6irii;twrdru o. QR C OD E nr::r smuoTr rfi a:*u nr:u::q ujrfu:rrnr:
d i u a J -"t9. SlUAvtOUO tfl Ulfl l_Jfl 155'lU{lUFl? t}tA5Ufl 15tJ55q tu15U51Un15

flrrJ:-l:rntofid'rrfi.r n:ernr:r{zuu'rrruuld':J:rnronr:duliruf,uarnr:unrantiruf,
fi'aourujql-uld'tunr:aauuri.rflurfior::qrracugirpf.iuoaauhfu:rrnr:t:lc,r"runritldryrrin.rrur{*uluuiu
$.,"o,9-

:.lfruG.nu (riufi,itni'ornurmiln1ot61 dwhurflu{aaurnisriuld'a1rJ:.Jrsmornrl.rn'r5lffErulqlrnrddrsfir riu

n:ilnliyl'Eru'ruuulJ qefia1:6[r:J5iauaflarfl1fu:runT :tuairrurnilsudrvrrinqufinuulur.nllr
,a ;- - 

o 
-: 

q

:Jfl u-6 vru (rfi ufi ,$'snfgr mu L$rlrfl 1a?gi) druru o eir urrir 6srr otrtvirurir rfi u nr : o-.rd

o. trifrsaururirrill6':rusru6'rrfio:*uR'rruETarf,rfu:'rrRr:rrav:*ufl':ririirla{fl1TUTTa
$q9

rflr:*:::runr5a1flflo{fl'r:rdrrafirfi tui'ufi tsc! Rsfirnu bGbG airuT:J:ua:r ZOOM Cloud Meetings

ru dv(n o'r ds u a.i au ra { Ta uIfi' usi s nr u 6"ur u o snr il
ts. lrta unu QR CODE r'.lu eioq*our dr u o rfi o n:o ntlary a fi ufiunr::ru trud'rilrs

:suu a aularitrtn :ru nr:r,Terur urJIJu r:runr stu{ufi' tso Btrr n I EGbG
q

er. 6'ern6ul.traflfl'trfluasr6so srrrudrfirtwroirs ts rudr:iT attronarmnd'ngruvrr.litl::cflili

eirufi ra:* (E M S) fi 'r n :u nr:r^tierxlqlJ uu nr slui'ud rscq fi .ifi r a u [e GbG
I

rfsd nrnvir:.rlri:rEi.irurirrfiafunr:u::erfi1f!r'runl5rn3riu urar unrp:J urui6nr:
fin:ltnr:fierurutrurirruo erfio'jryiruroaasRyrdnr::-r::quir:1-i:rrRr: LLaees6tfluflrfinnr:iiurjruf,

qqg

I{turTru fl fr a a u uri s :iul 6' o u il :v n r s n :u n r :r,liet ur t r u ufi dr s fi .rs!q

6s r5uulr ni afi qr :flJr cir rfi unr :

lJ O ttfr fl.1 Fl?1r.llJU A O

6"*(
tmutpnilnf $reiry)

aEu 6 n :u nr:r^Terur qr ru

voA
fla{fl15talfiil1Yr
Tvr: o teoco bo6,rc

k:Rr: o EoG6r Gc(oG

- "i i 2e
rn5B5neI1il51nilUFr{ UAsqilUul,{{nU La{ [O

nrilluiJ tsaac 0 Change for Good



frrfl'drurrTrP.J o

Q R C O D E R 1 ri1 u { 1 lJ sT: rfi a fu n 1 :u rr Q ni'l fu :r u n I rq

O o t J v v iae .3 ;-
Ilel-r un ils r{rnrin r r ur{erur quuurJfr rIfi u u (fi ufi ft r{n u'l E un iln 1 nt gi)

n5iln15?Tflil1qilUil

rruu lrctfl {ln ? ruil:va.: diunl:ur:o r{1iu :rt nr:I
vvu
a{ nan :u fl 1:il Bru']r{il gu



 
 

สิ่งทีส่่งมาด้วย 2 
 

รายละเอียดการรายงานตัว 
เพ่ือรบัการบรรจุเข้ารบัราชการในต าแหน่งเจา้พนักงานพัฒนาชุมชนปฏิบัติงาน  

วันที ่23 สิงหาคม 2564  
.......................................................... 

1. ข้ันตอนการรายงานตัว ผ่านโปรแกรม ZOOM Cloud Meetings  
     1.1 ให้ผู้สอบแข่งขันได้ สแกน QR Code เพ่ือเข้ารว่มไลน์กลุ่มข้าราชการประเภททัว่ไป ระดับปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
    1.2 ดาวน์โหลดโปรแกรม ZOOM Cloud Meeting และทดสอบการใชง้านโปรแกรม 
    1.3 กองการเจา้หน้าที ่จะแจง้รหัสห้องประชุมและรหัสผ่าน ในวันที ่22 สิงหาคม 2564 ผ่านไลน์กลุ่ม  
    1.4 เมื่อผู้สอบแข่งขันได้ ได้รบัรหัสห้องประชุมและรหัสผ่านแล้ว ขอให้ด าเนินการ ดังน้ี  
           1) เตรยีมบัตรประจ าตัวประชาชนฉบับจรงิ 
           2) ตรวจสอบอุปกรณ์และสัญญาณอินเทอรเ์น็ตให้พรอ้มใชง้าน 
           3) ให้ผู้สอบแข่งขันได้ เข้าห้องประชุม ZOOM Cloud Meeting เพ่ือทดสอบระบบได้ต้ังแต่เวลา 08.30 น. 
    1.5 เร ิม่รายงานตัว เพ่ือเข้ารบัการบรรจุเข้ารบัราชการ เวลา 09.00 น. ณ ทีพั่กอาศัยของตนเอง       

2. รายละเอียดการด าเนินการรบัรายงานตัว 
     2.1 กองการเจา้หน้าที ่ชีแ้จงรายละเอียดการรายงานตัวเพ่ือรบัการบรรจุเข้ารบัราชการ  
     2.2 กองการเจา้หน้าที ่ชีแ้จงรายละเอียดการพิมพ์ลายน้ิวมือและตรวจสอบทะเบียนประวัติอาชญากร 

3. ผู้สอบแข่งขันได้ทีเ่ข้ามารายงานตัวในระบบ ZOOM Cloud Meetings แล้วให้ด าเนินการ ดังน้ี  
     3.1 กรณีทีไ่ม่ประสงค์จะบรรจุเข้ารบัราชการในสังกัดกรมการพัฒนาชุมชน ให้กรอกข้อมูลในแบบแจง้สละสิทธิ ์ 
           ขอรับการบรรจุเข้าร ับราชการ (แบบ 1) พร้อมแนบส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน ส่งให้กองการเจ้าหน้าที่      
 กรมการพัฒนาชุมชนทราบ 
     3.2 ผู้สอบแข่งขันได้ทีเ่ข้ามารายงานตัวในระบบ ZOOM Cloud Meetings แล้ว และประสงค์บรรจุเข้ารบัราชการ  
           ในสังกัดกรมการพัฒนาชุมชน ให้ด าเนินการ ดังน้ี 
 3.2.1 กรอกข้อมูลในแบบรายงานตัวเข้ารบัราชการสังกัดกรมการพัฒนาชุมชน (แบบ 2) 
            3.2.2 กรอกข้อมูลในหนังสือตรวจสอบประวัติและพิมพ์ลายน้ิวมือ (แบบ 3) โดยเมื่อกรอกข้อมูลเสรจ็เรยีบรอ้ยแล้ว      
                     ให้ผู้สอบแข่งขันได้ น าไปยื่นที่กองทะเบียนประวัติอาชญากร ส านักงานต ารวจแห่งชาติ/ส านักงานพิสูจน์หลักฐาน
 จงัหวัด/สถานีต ารวจ ซึ่งผู้สอบแข่งขันได้มีภูมิล าเนาตามทะเบียนบ้าน หรอืสถานีต ารวจอ่ืนใดก็ได้ที่สามารถ
 ด าเนินการพิมพ์ลายน้ิวมือและตรวจสอบทะเบียนประวัติอาชญากรได้ ก่อนวันที่รายงานตัวเพ่ือพิมพ์ลายน้ิวมือ
 ตรวจสอบประวัติ และน าใบเสรจ็ค่าธรรมเนียมการตรวจสอบประวัติและพิมพ์ลายน้ิวมือส่งเจา้หน้าที่ในวันที่
 รายงานตัว (เมื่อด าเนินการพิมพ์ลายน้ิวมือแล้วส านักงานต ารวจแห่งชาติจะส่งข้อมูลผลการตรวจสอบประวัติ  
 ให้กรมการพัฒนาชุมชนโดยตรง) 
  3.2.3 แบบกรอกประวัติข้าราชการ (แบบ 4) 
       ให้ผู้สอบแข่งขันได้กรอกข้อมูลแล้วให้น าส่งให้เจา้หน้าทีผู่้รบัผิดชอบงานการเจา้หน้าที ่ของหน่วยงาน                   
                     ต้นสังกัดทีไ่ด้รบัการบรรจุและแต่งต้ัง ในวันที ่1 กันยายน 2564)  
           3.2.4 จดัเตรยีมเอกสารประวัติส่วนตัว และเอกสารประกอบการพิจารณาให้ได้รบัอัตราเงนิเดือนแรกบรรจุเพ่ิมข้ึน          
                    ตามหลักเกณฑท์ีก่ระทรวงมหาดไทยก าหนด  

/1) เอกสาร… 
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         1) เอกสารประวัติส่วนตัว 
                    1.1) รูปถ่ายเคร ือ่งแบบชุดปกติขาว สังกัดกระทรวงมหาดไทย ระดับปฏิบัติงาน ขนาด 1 น้ิว    จ านวน  3 ใบ 

         1.2) ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน    จ านวน 2 ชุด 
         1.3) ส าเนาทะเบียนบ้าน   จ านวน 2 ชุด 
              1.4) ส าเนาทะเบียนสมรส (ถ้ามี)                    จ านวน 2 ชุด 
         1.5) ส าเนาใบเปลี่ยนแปลงชือ่-สกุล (ถ้ามี)                  จ านวน 2 ชุด 
         1.6) ส าเนาวุฒิการศึกษาระดับ ปวส. หรอืคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน และระดับทีสู่งกว่า (ถ้ามี) 

            - ส าเนาประกาศนียบัตร, ปรญิญาบัตร    จ านวน 2 ชุด 
            - ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript)         จ านวน 2 ชุด 

          1.7) ส าเนาหนังสือรบัรองผลการสอบภาคความรูค้วามสามารถทัว่ไป (ภาค ก.) ของ ก.พ.  จ านวน 2 ชุด 
         1.8) เอกสารทางทหาร (เฉพาะผู้ชาย) 

               - ส าเนาหนังสือส าคัญ (แบบ สด.8) ทีใ่ชป้ระกอบกับสมุดประจ าตัวทหารกองหนุนประเภทที ่1 (ถ้ามี)  
                      จ านวน 2 ชุด 
              - ส าเนาใบส าคัญ (แบบ สด.9) ส าหรบัทหารกองเกินและทหารกองหนุนประเภทที่ 2   
                                  จ านวน 2 ชุด 
              - ส าเนาใบรบัรองผลการตรวจเลือกทหารกองเกินเข้ารบัราชการทหารกองประจ าการ (แบบ สด.43) (ถ้ามี)              
                                  จ านวน 2 ชุด 
          1.9) ใบรบัรองแพทย์ ซึง่ออกให้ไม่เกิน 1 เดือน และแสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. ว่าด้วยโรค     
                                     พ.ศ. 2553 ข้อ 2 ซึ่งได้แก่ 1. วัณโรคในระยะแพรก่ระจายเชือ้ 2. โรคเทา้ชา้งในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่                 
                                     รงัเกียจแก่สังคม  3. โรคยาเสพติดให้โทษ 4. โรคพิษสุราเร ือ้รงั 5. โรคติดต่อรา้ยแรงหรอืโรคเร ือ้รงัทีป่รากฏ 
                                 อาการเด่นชดัหรอืรุนแรง และเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าทีต่ามที ่ก.พ. ก าหนด  จ านวน 1 ชุด 
                  1.10) ส าเนาค าส่ังอนุญาตให้ลาออกจากราชการ หรอืส าเนาหนังสืออนุมัติลาออกจากราชการ    จ านวน 2 ชุด                                      
                                 (ส าหรบัข้าราชการ/เจา้หน้าทีข่องรฐั/ลูกจา้งของรฐั) โดยมีผลก่อนวันที่ 23 กรกฎาคม 2564 

             1.11) ส าเนาสมุดบัญชธีนาคาร         จ านวน 1 ชุด 
                       (เฉพาะหน้าแรกของธนาคารใดก็ได้ โดยให้เขียนเลขประจ าตัวประชาชนทีส่ าเนาสมุดบัญช)ี 

      1.12) หนังสือตรวจสอบประวัติและพิมพ์ลายน้ิวมือ (แบบ 2) ทีม่ีผู้ลงนามรบัรองว่าได้มาด าเนินการแล้ว จ านวน 1 ชุด 
            (แบบ 1 และแบบ 2)

 
             2) เอกสารประกอบการพิจารณาให้ได้รบัอัตราเงนิเดือนแรกบรรจุเพ่ิมข้ึน  
                     กรมการพัฒนาชุมชน จะพิจารณาให้ผู้ทีไ่ด้รบัการบรรจุและแต่งต้ัง ได้ร ับอัตราเงนิเดือนแรกบรรจุเพ่ิมข้ึน         
จากปัจจยัทีก่ระทรวงมหาดไทย ก าหนด ดังน้ี  

         - ปัจจยัที ่1 ล าดับทีห่รอืผลคะแนนสอบแข่งขัน (เฉพาะกรณีบรรจุจากบัญชสีอบแข่งขันทีเ่ป็นบัญชหีลัก)  
         - ปัจจยัที ่2 ความรูค้วามสามารถด้านภาษาต่างประเทศ   
         - ปัจจยัที ่3 ประสบการณ์ในการท างานทีเ่ก่ียวข้องกับต าแหน่งที่จะบรรจุ  
         - ปัจจัยที่ 4 มีคุณวุฒิการศึกษาในระดับ ปวส. หรอืคุณวุฒิอย่างอ่ืนที่ เทียบได้ในระดับเดียวกัน                         

มากกว่า 1 คุณวุฒิ หรอืบรรจุเข้ารบัราชการในต าแหน่งสายงานที ่ก.พ. ก าหนด 
 
 

/ดังน้ัน... 
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               ดังน้ัน หากผู้ใดประสงค์จะขอรบัการพิจารณาให้ได้รบัอัตราเงนิเดือนแรกบรรจุเพ่ิมข้ึน ให้น าเอกสาร

หลักฐานยื่นในวันรายงานตัว เพ่ือประกอบการพิจารณา ดังน้ี (ถ้ามี)   
         ๑) กรณีมีปัจจัยที่ 2  : ให้น าส าเนาใบแจ้งผลทดสอบ TOEFL ที่มีผลคะแนนการสอบไม่น้อยกว่า 480 
คะแนน หรอืคะแนนอ่ืนที่เทียบกันได้ จ านวน 2 ชุด (ซึ่งถ้าไม่ใชผ่ลการทดสอบ TOEFL ต้องมีหนังสือรบัรองจากหน่วยงานที่เป็น
การเทียบคะแนนกับ TOEFL ด้วย) ส าหรบัผู้ที่มีความรูภ้าษาจนีกลางและภาษาญ่ีปุ่น กรมการพัฒนาชุมชน จะพิจารณาแต่งต้ัง
คณะกรรมการเพ่ือทดสอบความรูค้วามสามารถของบุคคล ตามความเหมาะสมต่อไป 
                  ๒) กรณีมีปัจจยัที ่3  : ให้รวบรวมผลงานแล้วจดัท าเป็นรูปเล่มเอกสาร จ านวน 1 ชุด โดยมีองค์ประกอบ ดังน้ี  
         - หนังสือรบัรองการท างาน 
         - แบบแสดงรายละเอียดและลักษณะงานในต าแหน่งที่เก่ียวข้องกับต าแหน่งที่บรรจุ ซึ่งมีระยะเวลา                  
อย่างน้อย 1 ปี และเสนอผู้บังคับบัญชาจากหน่วยงาน เป็นผู้รบัรองผลงาน (หน่วยงานภาครฐั, รฐัวสิาหกิจ และภาคเอกชน 
(บรษัิททีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์))  
         - เอกสารอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เชน่ ประวัติการท างาน ประวัติการด ารงต าแหน่ง ค าส่ังมอบหมายให้ปฏิบัติงาน 
ผลงาน   หรอืผลการปฏิบัติงาน ประกาศนียบัตร  
                 ๓) กรณีมีปัจจยัที ่4  : ให้น าส าเนาวุฒิการศึกษาระดับปวส. หรอืคุณวุฒิอย่างอ่ืนทีเ่ทยีบได้ในระดับเดียวกันน้ี            
มาทกุวุฒิ ประกอบด้วย  

          - ส าเนาประกาศนียบัตร วุฒิละ 2 ชุด 
              - ส าเนาใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) วุฒิละ 2 ชุด 

                 ๔) กรณีมีทัง้ 3 ปัจจยั ให้น าเอกสารมาให้ครบถ้วนตามทีก่ าหนดทัง้ 3 ปัจจยั หรอืมีเฉพาะปัจจยัใดปัจจยัหน่ึง
ก็ให้น าเอกสารตามปัจจยัทีม่ี  
4. เมื่อผู้สอบแข่งขันได้รายงานตัวและรบัฟังค าชีแ้จงการบรรจุเข้ารบัราชการ เสรจ็แล้วให้จดัส่งเอกสารให้กรมการพัฒนาชุมชน ดังน้ี  
     4.1 กรณีผู้ทีเ่ข้ารายงานตัวแล้ว แต่ไม่ประสงค์จะบรรจุเข้ารบัราชการสังกัดกรมการพัฒนาชุมชน ให้ส่งหนังสือแจง้สละสิทธิข์อรบัการ
บรรจุเข้ารบัราชการสังกัดกรมการพัฒนาชุมชน (แบบ 1) 
     4.2 ผู้สอบแข่งขันได้ที่ประสงค์บรรจุเข้ารบัราชการสังกัดกรมการพัฒนาชุมขน ให้รวบรวมเอกสาร ตามข้อ 3.2 จัดส่ง
 กรมการพัฒนาชุมชน ดังน้ี 
           1) แบบรายงานตัวเข้ารบัราชการสังกัดกรมการพัฒนาชุมชน (แบบ 2) 
           2) เอกสารประวัติส่วนตัว ตามข้อ 3.2.4  1) 
 3) เอกสารประกอบการพิจารณาให้ได้รบัอัตราเงนิเดือนแรกบรรจุเพ่ิมข้ึน ตามข้อ 3.2.4  2) (ถ้ามี)  
โดยให้จดัส่งไปรษณีย์ด่วนพิเศษ (EMS) ภายในวันที่ 23 สิงหาคม 2564 จา่หน้าซองถึง 
          กองการเจา้หน้าที่ กรมการพัฒนาชุมชน  
          ศูนย์ราชการเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 5 ธนัวาคม 2550  
          อาคารรฐัประศาสนภักดี ถนนแจง้วัฒนะ แขวงทุ่งสองห้อง 
          เขตหลักส่ี กรุงเทพฯ 10210  
วงเล็บมุมซอง (เอกสารรายงานตัวเข้ารบัการบรรจุในต าแหน่งเจา้พนักงานพัฒนาชุมชนปฏิบัติงาน ล าดับที.่.................) 
โดยส าเนาเอกสารทุกฉบับ ถ้ามีข้อมูลด้านหลังให้รบัรองส าเนาถูกต้องทกุหน้าทั้งด้านหน้าและด้านหลัง และเขียนต าแหน่งที่สอบได้ 
ล าดับทีส่อบได้ ไว้มุมขวาบนทกุหน้า 

 
*** หากมีข้อสงสัยโปรดติดต่อ 
      กลุ่มงานบรรจุแต่งต้ัง กองการเจา้หน้าที ่กรมการพัฒนาชุมชน 
      โทร  0 2141 6175, 0 2141 6176,0 2141 6177, 0 2 141 6378, 0 2142 7504, 0 2142 7505 
 

.......................................................... 
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